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FORMATION TUTEURS

LES OBJECTIFS

A l'issue de la formation, le participant sera en capacité de:
d’identifier clairement son réle et ses missions,
e de maitriser les techniques et modalités de transmission des
compétences,
e de s'approprier les outils méthodologiques pour accompagner le
collaborateur.

LE PUBLIC & LES PREREQUIS

Personnes ayant a occuper la fonction de tuteur dans le cadre de CQP,
contrats de  professionnalisation, emplois d’avenir, contrats
d’apprentissage.

Aucun prérequis nécessaire.

LE CONTENU DE LA FORMATION

La fonction tutorale & la notion d'accompagnement,
Le concept de compétences & le référentiel,

La situation d’apprentissage,

L’évaluation & la transmission des compétences,

La conduite d’'un entretien.

LES MODALITES PEDAGOGIQUES

La formation inclut des apports théoriques ainsi que des mises en
situation pratiques pour maitriser les méthodes et outils de suivi de la
progression.

LA VALIDATION

Une attestation de formation sera remise aux participants a l'issue de la
session, attestant des compétences acquises.

LES DATES & LA DUREE DE FORMATION

Formations toute I'année:

Contactez nous pour plus d'informations.

Durée 1 jour en présentiel avec possibilité sur 2 demi-journées a distance
Réponse sous 72 heures.

samens LE TARIF

PHRDNAE 458 240<€/inscription en inter, programmation sous réserve
du nombre d’inscrits
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