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PUBLIC



La formation est accessible aux 16-29 ans en contrat d’apprentissage, aux 16-29 ans en contrat de professionnalisation, aux demandeurs d’emploi de 26 ans et plus, aux bénéficiaires de minimas sociaux, et aux salariés dans le cadre de la Pro-A
OBJECTIFS


· À l’issue de la formation, le/la stagiaire sera en capacité : entretenir un espace paysager
végétaliser un espace paysager, poser et entretenir des circulations, terrasses et équipements dans un espace paysager
· Valider le Titre Professionnel Niveau 3 – Ouvrier Paysagiste
PRÉREQUIS



· Niveau souhaité : savoir de base en français et mathématiquesFORMATION

· Un projet professionnel construit ou une expérience dans le domaine
· Conditions particulières : aptitudes physique et travail en extérieur
· S’exerçant en milieu extérieur, le métier d’ouvrier paysager requiert une bonne condition physique pour effectuer des travaux d’entretien d’un espace paysager
Vérification prérequis : test en ligne (Internet et support numérique impératif) + entretien
INFORMATIONS 


Contacter l’antenne d’Aubagne pour un Rendez-vous individuel. Vous serez reçu en entretien et vous passerez des tests de positionnement nous permettant de valider les pré-requis et de concevoir un parcours de formation adapté à vos besoins.DELAIS D’ACCES
Date d’inscription : du 01/04/26 au 30/10/26  - 12 places sont disponibles, l’entrée en formation est validée suite à la signature du contrat             en alternance

TARIF


La formation est entièrement financée par l’OPCO de votre employeur. Il n'y a pas de reste à charge pour le demandeur d'emploi. EPI obligatoire à prévoir




DATE DE LA FORMATION EN CENTRE


Du 7 septembre 2026 au 30 juin 2027 
549 heures en centre maximum
 Parcours individualisé


ACCESSIBILITÉ
Référente formation : Emmanuelle CONTRERAS
Site accessible aux personnes à mobilité réduite.
Un référent handicap est à votre écoute.
Parking gratuit & restauration à proximité
Référente handicap : Emmanuelle CONTRERAS
Emmanuelle.contreras@sigma-formation.fr
Tél : 04 42 84 30 55
Sigma Formation ZI Les Paluds 
691 Av de la Fleuride 
13400 Aubagne
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Description générée automatiquement]	

21 rue Saint-Éloi - 13010 Marseille - Tél : 04 91 29 63 80 - Fax : 04 91 29 63 81
e.mail : contact@sigma-formation.fr - site : www.sigma-formation.fr                                                                   
Siret n° 310 360 797 00032 – Code Naf : 8559A
Association à but non lucratif déclarée à la préfecture des Bouches-du-Rhône sous le n° 93750021113    
Centre de Formation d’Apprentis -  U.A.I n°0134311R
· Entretenir un espace paysager :

· Entretenir un espace paysager 
· [image: Une image contenant orange, jaune, conception

Description générée automatiquement] Entretenir une surface herbacée à semi-ligneuseCONTENU

· Tailler des arbres et des arbustes
· Abattre et débiter un arbre de quatrième grandeur.
· Effectuer le travail du sol et les apports nécessaires au développement des végétaux
· Protéger les végétaux des parasites, maladies et adventices
· Végétaliser un espace paysager :
· Identifier un végétal et contrôler son état sanitaire
· Protéger les végétaux des parasites, maladies et adventices
· Réaliser un gazon ou une couverture végétale
· Planter des arbres et des arbustes
· Réaliser un massif paysager
· Poser et entretenir des circulations, terrasses et équipements dans un espace paysager :
· Protéger les végétaux des parasites, maladies et adventices
· Poser et entretenir des bordures, des clôtures et des équipements dans un espace paysager
· Réaliser et entretenir des circulations et des terrasses dans un espace paysager
· Poser et entretenir un réseau d'arrosage
· Remise à niveau + TRE + soutien
MODALITÉS PÉDAGOGIQUES



Alternance entre 1 et 2 jours en centre et 3 à 4 jours en entreprise. Notre approche pédagogique allie théorie et pratique grâce à l'utilisation de méthodes actives et d'un terrain pédagogique. Nous visons à équiper les participants des compétences nécessaires pour minimiser les risques d'accidents et améliorer la qualité de vie au travail. Dans une démarche qualité, nous valorisons les gestes répondant aux enjeux climatiques
ÉVALUATION



· Évaluation tout au long de la formation (tests, quizz, examens blancs…) 
· La certification SST
· Titre Professionnel Niveau 3 
VALIDATION PAR BLOC & ÉQUIVALENCE

[bookmark: _Hlk171345346]
TP Ouvrier Paysagiste, niveau 3, à l’issue d’un parcours d’accès progressif au titre par capitalisation des certificats de compétences professionnelles (CCP) qui constituent le titre professionnel.
PASSERELLES



Pas de passerelleDÉBOUCHÉS & PARCOURS DE FORMATION


	

Ouvrier paysagiste - Jardinier paysagiste - Agent d’entretien des espaces verts
Avec de l’expérience, évolution possible vers le métier de chef d’équipe, chef de chantier, conducteur de travaux paysagers. Formations complémentaires : CS élagage, BP Aménagement paysager, Bac Pro Ouvrier paysagiste
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